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CANDIDATOS(AS) POR GENERO ELECCIONES 2013

HOMBRES Y MUJERES A NIVEL NACIONAL
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CANDIDATOS ELECTOS POR GENERO 2013
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DIPUTADOS(AS) AL CONGRESO NACIONAL

NIVEL NACIONAL PROPIETARIOS(AS)

MUIJERES HOMBRES
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DIPUTADOS (AS) ELECTOS AL CONGRESO NACIONAL 2013
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RESULTADOS ELECCIONES GENERALES 2013

ALCALDES(AS) MUNICIPALES
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Art. 105 A. LEY ELECTORAL Y DE LAS ORGANIZACIONES POLITICAS:

A partir del proceso electoral primario a celebrarse en el afio 2016 se establece el
Principio de Paridad en lo relativo a la participacion de la mujer y el hombre en las
nominas de cargos de direccion de partidos politicos y cargos de eleccion popular;
a efecto que las mismas estén integradas en un cincuenta por ciento (50%) por
mujeres y en un cincuenta por ciento (50%) por hombres. El Tribunal Supremo
Electoral reglamentara la aplicacion del Principio de Paridad e implementara el
mecanismo de alternabilidad de mujeres y hombres en la integracion de las
Formulas y ndminas a presentar.



1 ESCENARIO  PARIDAD Y ALTERNANCIA HORIZONTAL

La paridad se aplica en cada una de las néminas, propietarios y suplentes considerandose como néminas obligatorio el cumpliminento en

cada una de ellas.

La alternancia se aplica en forma horizontal en cada una de las ndminas, propietarios y suplentes de tal manera que ambas néminas

iniciaran segun criterio de movimiento politico.

| DEPARTAMENTO POSICION  rrorieraniosasy SUPLENTEE|

| Mujer Hombre

AT LANT' DA 2 Hombre Mujer
3 Mujer Hombre
4 Hombre Mujer
5 Mujer Hombre
6 Hombre Mujer
7 | [ Mujer | [ Hombre
8 1 [_Hombre | [ Mujer

INVERSO
[ DEPARTAMENTO POSICION PROPIETARIOS(AS) SUPLENTEEI

| Hombre Mujer

ATLANT'DA 2 Mujer Hombre
3 Hombre Mujer
4 Mujer Hombre
5 Hombre Mujer
6 Mujer Hombre
7 ~ Hombre | [ Mujer
8 Mujer ] [ Hombre
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MUJERES HOMBRES
PROPETARIAS PROPIETARION

MUJERES HOMBRES
SUPLENTES  SUPLENTES
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#¥NOTA: LA IMAGEN DE SUPLENTES ES CON FINES UNICAMENTE ILUSTRATIVOS
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PARIDAD Y ALTERNANCIA EN FORMA HORIZONTAL EN DEPARTAMENTOS
1 a ESCENAR' IMPARES ULTIMA POSICION A CRITERIO DEL PARTIDO POLITICO

En casos de planillas impares la alternancia se aplica hasta la pendltima posicion. Y la Gltima posicién queda a criterio del partido politico,
debiendo el suplente ser del sexo opuesto al propietario, a fin de garantizar la paridad en la némina completa.

PLANILLA DE DIPUTADOS(AS)
DEPARTANENTOS CON 9 POSICIONES
ARIOS
I DEPARTAMENTO POSICION PROPIETARIOS (AS) SUPL‘NT(J
TE 1 Muger Hombre 5 4
] Hombre Mujer
CHOLU CA ) Mutar Hombre 1 2 3 4 L] 6 7 8 i ”m‘”% mm
4 Hombre Mujer
5 Mujer Hombre
3 Hombre Mujer
7 HMugor Hombra
& Hembra Mujer
| DLMGNACION A CRITERIO DIL FARTIDO FORITICO 9 Mujer |__Hombre 1 2 3 4 s ] H s * m‘ m’
DEPARTAMENTO POSICION _rropiETARIOS(AS) SUPLENTE
F R NCISCO | Mujer Hombre —
1 Hombre Mujer =—=]
A ¢ 3 Mujer Hombre MUJERES HOMBRES
MORAZAN 4 Hombre Mujer
S Mujer Hombre
6 Hombre Mujer
7 Mujer Hombre
B Hombre Mujar
9 Mujer Hombre
10 Hambre Mujer
I Mujer Hombre
12 Hambre Mujer
13 Mujor Hombre
4 Hambre Mujer
15 Mujar Hombre
16 Hombre Mujor
17 Mujor Hombre
18 Hambre Mujer
15) Myjor | [ Hombre
i) Hombre 1 U Mujar |
;; | [_Mujer | {_Hombre _J
| Hombra Mujer
[ DESIGNACION A CRITERIO DEL PARTIOO POLITICO i3 H uloyﬂ ] ,nugui_ro |

PLANILLA DE DIPUTADOS(AS) DEPARTAMENTOS CON 23 POSICIONES

B|8[8]8[#]7#[8/4[8]#2[# 2[4 2[4]8]#[8]#]7¢) 128 L0

15 16 7 13 19 20 2 22 23 PROPISTARIAS PROPIETARIOS

B[]0 5[#)9[#]7[#] 3% 8] # 4] 8] #/8]#7[#1] 114 120

15 16 17 18 19 20 21 22 23 .un_;u?(s‘s
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MUJERES HOMBRES



2 ESCENARIO  PARIDAD Y ALTERNANCIA VERTICAL

La paridad se aplica en cada una de las néminas, propietarios y suplentes considerandose como néminas obligatorio el cumpliminento en
cada una de ellas.

La alternancia se aplica de arriba hacia abajo unicamente de tal manera que podran haber varios candidatos del mismo sexo de forma
continda al ver la némina de forma horizontal.

|_DEPARTAMENTO POSICION _ srorictaniosas) SUPLENTE |
| Mujer Hombre 4? 4w
ATLANTIDA 2 Mujer Hombre ol uu
3 Hombre Mujer 1 2 7 i PROPETARAS PROPITTARIOS
4 Hombre Mujer
5 Mujer Hombre
6 Mujer Hombre 4* 4w
7 Hombre | Mujer
8 | [_Hombre |[  Mujer | 1 2 3 4 s ) 7 8 b~ g
= of of
—
MUJERES HOMBRES
[ DEPARTAMENTO POSICION PROPIETARIOS(AS) SUPLENTEI
I Hombre Mujer 4 4
ATLANTIDA 2 Hombre Mujer MUJERES HOMBRES
3 Mujer s PROMETARAS PAOPIETARIOS 1 2 3 4 5 6 7 3
4 Mujer Hombre +
5 Hombre Mujer
6 Hombre || Mujer 4 4 * T ? ?
7 Mujer | | Hombre MUJERES HOMBRES
[ 8 ][ Mujer ][ Hombre | FRPLINEAS. « XSRS 1 2 3 4 5 s 7 8
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MUJERES HOMBRES

¥NOTA: LA IMAGEN DE SUPLENTES ES CON FINES UNICAMENTE ILUSTRATIVOS



3ESCENARIO

PARIDAD CON ALTERNANCIA EN FORMA

HORIZONTAL/VERTICAL

La paridad se aplica en cada una de las ndminas, propietarios y suplentes considerandose como néminas obligatorio el cumpliminento en
cada una de ellas.

La alternancia se aplicaria tomando como una séla némina la de propietarios y suplentes, por lo cual se aplica de forma vertical
(arriba/abajo) y de forma horizontal (izquierda/derecha).

| DEPARTAMENTO POSICION _ rroriTamios(as) SUPLENTE |
| Mujer Hombre
ATLAN Tl DA 2 Hombre Mujer
3 Mujer Hombre
4 Hombre Mujer
5 Mujer Hombre
6 i Hombre Mujer
7 l Mujer Hombre
8 __Hombre | Mujer |
INVERSO
| _DEPARTAMENTO POSICION _ eropieTarios(as) SUPLENTE |
| Hombre Mujer
ATLAN TIDA 2 Mujer Hombre
3 Hombre Mujer
4 Mujer Hombre
5 Hombre Mujer
6 | Mujer Hombre
7 | | Hombre || Mujer
8 | [__Mujer || __Hombre !
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MUJERES HOMBRES
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MUJERES HOMBRES
UMLENTES SUPLENTES
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MUJERES

MUJERES HOMBRES
PROPIETARIAS PROPIETARICS

MUJERES HOMBRES
SUPLENTES  SUPLENTES

gt

Nota: En este tipo de alternancia nunca habra un hombre propietario con un hombre suplente y una mujer propietaria
con una mujer suplente, dando como resultado que todos los suplentes son del sexo opuesto al propietario

¥NOTA: LA IMAGEN DE SUPLENTES ES CON FINES UNICAMENTE ILUSTRATIVOS



PARIDAD Y ALTERNANCIA EN FORMA HORIZONTAL
EN PROPIETARIOS Y PARIDAD SIN ALTERNANCIA EN SUPLENTES

La paridad se aplica en cada una de las néminas, propietarios y suplentes considerandose como néminas obligatorio el cumpliminento en

cada una de ellas.
La alternancia se aplica sélo entre los propietarios y a fin de darle mayor libertad a los movimientos y los candidatos(as) propietarios para

escoger su suplente, sélo se exige en este nivel el cumplimento de la paridad.

|_DEPARTAMENTO POSICION _ rmorwiamos as)  SUPLENTE |
| Muyjer Myjor
ATLANTIDA 2 Hombra Mujor MUJERES HOMBSRES
3 Mujor Hombreo 1 2 N S ey
1 Hombra Hombre
5 _ Mujer Mujer
6 Hombre Mujar * * T * T w 4 4
7 1 [ Mujer ] [_Hombre |
3 Hombro ] [ Hombre ] AEA AR RA R BA L i
=8%81
-_—
INVERSO
| DEPARTAMENTO POSICION FROTH TARIOS (AS) SUPLENTE |
| Hombre Hombre IUJEREI Ho-ﬁl
ATLANTIDA 2 Muger Hombre
J Hombre Hombre ) 2 3 4 3 U J -
4 Mugor Muger
S | Hombre | Myjer 4 4
[ ) Muger | [_Hombre
¥ ] Hombre | Huer ) MUJERES HOMBRES
] 1 C_Muer ) [ Huer ) ) 1 2 3 [ s 6 7 £
=8%of
oo
NUJERES HOMBRES
VARIANTE | VARIANTE 2
| DEPARTAMENTO POSICION  raceicTamsos sy SUPLENTE | | DEPARTAMENTO POSICION  raomittavics (As;  SUPLENTE |
I Mujer Hombrg 1 Hombia Muger
ATLANT'DA 2 Hombre Hombre ATLANT]DA 1 Muger Muger
3 Mujer Mujer 3 Hombre Hombre
4 Hombre Hombre 4 Muyjer Hombre
S Mujer Hombre S Hombre Muger
6 Hombre | L Mujer & Muger Hombra |
7 Myjer Mujer ! Hombre Muzar
8 —_Hombre | Mujer 3 Muor [ Hombre
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#¥NOTA: LA IMAGEN DE SUPLENTES ES CON FINES UNICAMENTE ILUSTRATIVOS
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DEPARTAMENTOS
UNINOMINALES

En los departamentos de Gracias a Dios e Islas de la Bahia, se aplicara el principio de representacién de ambos
sexos, de manera que si la Propietaria es mujer, el Suplente debera ser hombre y viceversa, de conformidad a la

ISLAS DE LA BAHIA / GRACIAS A DIOS

LEOP Art 105.
[ POSICION PROPIETARIA SUPLENTE | [ POSICION PROPIETARIO SUPLENTE I
| Mujer Hombre | Hombre Mujer
PLANILLA DE DIPUTADOS(AS) PLANILLA DE DIPUTADOS(AS)
DEPARTAMENTOS CON | POSICION DEPARTAMENTOS CON | POSICION
PROPIETARIA PROPIETARIO
@ 9
1 1
SUPLENTE SUPLENTE
B [
1 1

¥NOTA: LA IMAGEN DE SUPLENTES ES CON FINES UNICAMENTE ILUSTRATIVOS



MUNICIPIO CARGO GENERO I
Alcalte(sa) Major
LA ESPERANZA Vice-alcade(sa) Hombre
|_Regidor ||| Majer |
Regidor 2 __Hombeo
[ Rogi‘ol y Majer

[ Regibor 4 | | Homive |
6 6 f_Rrp‘ocT— —H:‘u ]
HOMBRES [Regidor & | [ Hombra -

[:_ﬁ’t‘_“_’ ’ "Wx!_

[‘1:‘*;2,‘3"j [ Hombre |
[_Regidor ¥ ][ Majer ]
[ Rogidor 10 ][ Wombre |

Si se aplica la alternancia en el cargo de
Vice-alcalde, se cumple con la paridad y
alternancia, dando como resultado que
el primer regidor siempre seré del
mismo sexo del alcalde.
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[CMunicieio CARGO GENERO ]

Nealdess Mujer
LAESPERANZA iy icadaiua (INDBTINTG
Regidor | _Hombra |

Regidora 7 | | Mujer

Regidor 3| [ Hombre

[ Regidorad | [ Mujer |
? ? Regidor § | f Hombre |
[ Regidora 6 Mujer |
noum 1 [_Regidor 7| '_Hoa_br--]
Regidors B8 J I Mujer |
L_)!_-x-!'?;?__l (_Hombre |
No se aplica la alternancia en el cargo de
Vice-alcalde, por lo que no se asegurala
paridad.

PARIDAD Y ALTERNANCIA EN
CORPORACIONES MUNICIPALES

e S e e e S S S IIP'D'I

H=a [ (== i=a[ | i=a = [I=a | | [==]]

|_MUNICIPIO CARGO GENERO |
Acalde(ss) Mujur
LA ESPERANZA Vice-dcade(ss) Muger
Regider | || Hombre
Regider 2 Mujer
Rogider 3| [ Hombre
[ Regider 41 Mujer |
6 6 [_RogiderS | [ Hombre |
A __Rogider 8 |1 Mupr |
MUJERES HOMBRES CRegider T ) [ Vonbrs ]
[ Regidor 8 | [ Mujor |

[ Regider 7 ][ "Hombre |
{__Regider 10 ][ "Hombre |

No se aplica la alternancia en el cargo de
Vice-alcalde, dejando en libertad al
partido, sin embargo para garantizar la
paridad la ultima posicion debera ser del
mismo sexo del vicealcalde o
vicealcaldesa

% NOTA: LA IMAGEN DE REGIDORES(AS) ES CON FINES UNICAMENTE ILUSTRATIVOS
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